FICHA TECNICA VERSION: 20250901

Frijol Calima

FECHA: 15/09/2025

NOMBRE DEL PRODUCTO

Frijol lima

NOMBRE CIENTIFICO

Phaseolus spp

INGREDIENTES

Frijol seco produccion nacional.

REQUISITOS GENERALES

Unicamente se aceptan frijoles con color, olor y forma
caracteristica del producto.

PRESENTACION

Bolsa de 500 gramos

EMPAQUE PRIMARIO

Material: PEBD (Polietileno de baja densidad), con etiqueta
dando cumplimiento a la con la informacién relacionada en
la resolucién 5109 de 2005.

CONSERVACION Y PRECAUCIONES

Consérvese en un lugar fresco y seco, libre de productos y/o
agentes contaminantes.

INSTRUCCIONES DE USO

Dejar en remojo minimo 4 horas para hidratar y luego
cocinar con la receta de su preferencia.

VIDA UTIL

12 meses

IDENTIFICACION DEL LOTE

El lote estard identificado por el afio, mes y dia que se
empaca

DATOS DEL EMPACADOR

ACEDECO PADEVI
Vereda Aguas Claras, Timana Huila. Cel: 3138919874
Mail: clientes@ascpadevi.com.co

Firma:

/
qﬁ/‘._: <l e v’SakV{s
ARIA GLORIA PENAGOS SANCHES

REPRESENTANTE LEGAL
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DEL HUILA

ciubAp_TTnnaind ACTAN |20+ B 30O 1s 0L |
TIPO DE ESTABLECIMIENTO: ALMACENAMIENTO A TEMPERATURA AMBIENTE
DADOR DE FRIO

ENTIDAD TERRITORIAL DE SALUD [ SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DEL HUILA |

* CAMPO OBLIGATORIO .
RAZON SOCIAL LASOCAUON Comuni TOviGl (oromill (e, Comunn Padioa e il (@ [ vdal
*CEDULA / NIT [BI00OM1IS ] *NUMERO DEINSCRIPCION Hi@OXxBl0oug1s |
*NOMBRE COMERCIAL (IR A3 P(20RI0_PacPin ]
*DIRECCION [ \Podd o.q:m (WX ]  MATRICULAMERCANTIL [ —_— ]
*DEPARTAMENTO [ m}f\a ] *MUNICIPIO [ TV OO ]

Bamio[ |  Vereda[ o] Comuna[ ] Localidad[ ]  Sector[ ] Corregimiento| | Caserio[_] uez[_]
ow[ | cuar[ BQuaS TaaS .
TELEFONOS | DA BADAGEA /289948y | Fax [
CORREO ELECTRONICO [0 0O pu3u @, donaanl - CoOwa

NOMBRE DEL PROPIETARIO LMot 600 ¥eradcSs SONONG Y
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION cc[¥] ce[] NT[]  Numero de documento | y/2) .aqvg L QaAS

*NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL [ [WWOWLO,  BLlond Y&\Q&b SAN(nheét,

“DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  c.c.[d] ce[] NT[]  Nimero de documento [ 5 SH B F AT |
*DIRECCION DE NOTIFICACION LNad pdoas dams

*DEPARTAMENTO I % AT ] *MUNICIPIO [ TVl ]
*HORARIO Y DIA DE FUNCIONAMIENTO  [ln-utér »00] w1200 [4ici *NUMERO DE TRABAJADORES [ L ]
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FAVORABLE

EE%HM‘:\ DE LA dia / mes /afie—— 'FAVORABLE CON % DE CUMPLIMIENTOO
ta / Mes [ahbe M DE LA ULTIMA INSPECCION
ot O REQUERIMIENTOS E LA

DESFAVORABLE

SOLICITUD DEL INTERESADO 76 ASOCIADA A PETICIONES, QUEJAS Y RECLAMOS

- SOLICITUD DE PRACTICA DE PRUEBAS/|
SOLICITUD OFICIAL| | EVENTO DE INTERES EN SALUD PUBLICA PROCESOS SANCIONATORIOS ADMIN.

rque con una X cuando el establecimiento ‘cumple I totalidad de los requisitos descritos en el instructivo
para el aspecto a evaluar

Aceptable con Requerimiento (AR) (l:aargue oor; :r;:iﬁa t:uando el establecimiento cumple parcialmente los requisitos descritos en el instructivo para
Margue con una X cuando el establecimiento no cumple ninguno de los requisitos descritos en el instructivo
para el aspecto a evaluar

arque con una X la casilia "C" cuando el incumplimiento del aspecto a verificar afecte la inocuidad de 1os
alimentos y deba aplicar Medida Sanitaria de Seguridad que impida que el establecimiento contintie ejerciendo,

EDIFICACIONE
INSTALACIONES

HALLAZGOS

Localizacién y disefio. L adenAOO dwank \Q U’Uo‘){m h‘bﬁ d
1.1|(Resolucion 2674/2013, Articulo | 4 @ 0 dl.m e \()\ WA NO dWZLV\h'?,C\

6, Numerales 1.1, 1.2, 1.3, 2.1, 1
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Condiciones de pisos y

paredes.
1.2

(Resolucién 2674/2013, Articulo
7, Numeral 1, 2.)

E-N
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o

Techos, iluminacién y
ventilacion.

1.3
(Resolucién 2674/2013, Articulo
7, Numerales 3,4,5.1,7,8.)

Instalaciones sanitarias.
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CALIFICACION DEL BLOQUE U/é La calificacién del bloque corresponde al 17% del total del acta
2|equrosyutensiios | A | AR | 1 HALLAZGOS
Condiciones de equipos y
utensilios.

2.1|(Resolucién 2674/2013, Articulo
8, Articulo 9, Numerales 1,6, 8 y
9, Articulo 10, Numerales 2y 3.
Articulo 34.)

CALIFICACION DEL BLO

QUE

La calificacion del bloque corresponde al 7% del total del acta

PERSONAL MANIPULADOR
DE ALIMENTOS

W

HALLAZGOS

Estado de salud
(signos/lesiones).
3.1
(Resolucion 2674/2013, Articulo
11; Numeral 1, 2, 4, 5. Articulo
14, Numeral 12.)

Reconocimiento médico.

3.2|(Resolucion 2674 de 2013,
Articulo 11, Numeral 1, 2, 3, 4)

Practicas higiénicas.

33 (Resolucion 2674/2013, Articulo
14, Numerales 1, 2, 3, 4,5, 6, 7,
8.0, 10,11, 12y 14. Articulo 36.
Articulo 35, Numeral 5y 7.)

Educacion y capacitacion.

34
(Resolucion 2674/2013, Articulos

12 y 13. Articulo 36.)
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CALIFICACION DEL BLOQUE

La calificacién del bloque corresponde al 22% del total del acta

4 |REQUISITOS HIGIENICOS

AlAR| I

HALLAZGOS
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Recepcién y requisitos
legales.

4.1|(Resolucién 2674/2013, Articulo @
16, Numerales 1, 3, Articulo 37.
Resolucién 5109 de 2005.
Resolucion 1506 de 2011.)

Condiciones de
almacenamiento.

42 '(8\
(Resolucion 2674/2013, Articulo | \__/
28, numerales 1, 4, 5, 6, 7.)

Conservacion de los
productos.

4.3|(Resolucion 2674/2013, Articulo
18, Numeral 3 Articulo 27,
literales a y c, Articulo 28,

23)
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CALIFICACION DEL BLOQUE

1>

La calificacion del blogue corresponde al 23% del total del acta

5 [SANEAMIENTO A

Sufninlstro y calidad &e‘agyua
potable.

(Decreto 1575 de 2007, Articulo
10, Numeral 3.

5.1{Resolucion 2674/2013, Articulo &/
Numeral 3.1, 3.2, 3.3, 3.5.1, 3.5.2
y 3.5.3, Articulo 26, Numeral 4.
Articulo 32, Numeral 8.

Resolucion 2115 de 2007,

Articulo 9.)

)

e

*:'.))r

Residuos liquidos.

Numerales 5y 10.)

Residuos sélidos.

5.3{(Resolucién 2674/2013 Articulo 6,
Numerales 5.1, 5.2 y 5.3. Articulo
33, Numerales 5, 6 y 7. Articulo
18, Numeral 11.)

5.2|(Resolucion 2674/2013 Articulo 65,| 5
Numeral 4, Articulo 32,
O

Limpieza y desinfeccion de
areas, equipos y utensilios.

5.5|(Decreto 1575 de 2007, Articulo
10, Numeral 1y 2.

Resolucién 2674/2013, Articulo
26 Numeral 1.)

(%)

e —
e ———

Soportes documentales de
saneamiento.

5.8|(Decreto 1575 de 2007, Articulo
10.

Resolucion 2674/2013

Articulo 26.)

.
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CALIFICACION DEL BLOQUE
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% DE CUMPLIMIENTO i : “| _ NIVEL DE CUMPLIMIENTO  |&, caso que uno o mas de los aspectos a evaluar sea
90-100% identificado como critico y calificado 10
Inaceptable (I), independiente del
FAVORABLE CON REQUERIMIENTOS 60 - 89,9% cumplimiento obtenido, el CONCEPTO SANIT AR'O a
emitir sera DESFAVORABLE y se 3

DESFAVORABLE < 59,9%

S deoun N
M\chax encondrodos fara dar waplivieno a la nwmativided

Para constanaa prevna Iectura yratlﬁwaén delcontemdo de la praefneactaﬁm\an los ncic
del mes de delafo __ 2OV enlaCiudadde WMV

De la presente acta se deja copia en poder del interesado, representante legal, responsable del establecimiento o quien atendi6 Ia visita.

Y personas que intervinieron en Ia visita, hoy 1/

NOTA: El acta debe ser notificada dentro de un plazo no mayor de cinco (5) dias contados a partir de la realizacién de la visita.

ot @&ll& . FIRMA:

NOMBRE: »BvaiA DEL MAR ARDILA GARCES NOMBRE:
CEDULA: 1077874083 CEDULA:
CARGO: INSPECTORA DE ALIMENTOS Y BEBIDAS CARGO:

INSTITUCION: SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DEL HUILA INSTITUCION:

o FRW el J/a-\, /Wff/‘y’ u t/ )
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WA B399 sH w26 S9B. ters
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

141152857815

01411528578

4. Numero de formulario

07212489984(8

6.DV
1

12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Neiva

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 13003425

14. Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

Persona juridica

26. Nimero de Identificacion

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento

30. Clu'iad Muicipio

31. Primer apellido 32. Segundo apellido

33. Primer nombre

34. Otres nombres

35. Razén social

ASOCIACION COMUNITARIA ECONOMIA DE COMUNION PALABRA DE VIDA BE LA VEREDA AGUAS CLARAS DEL MUNICIPIO DE TIMANA DEPARTAM

36. Nombre comercial

37 Sigla

ACEDECO PADEVI
A NN

UBICACION

38. Pais
COLOMBIA

39. Departamento
Huila

6 9

40. Ciudad/Municipio

Timana 0

41. Direccion principal

VDA AGUAS CLARAS

42. Correo electrénico elkim.suarez@gmail.com

43. Cédigo postal 44. Teléfono 1

8 3 7 4 0 4 0]45. Teléfono 2 34373185

CLASIFICACION

Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
9 4909fl190950527||[4723[{2047,0701 [o150/561 1] | | 1
Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
ssceaoola |7 [1al1olafgfaels ol | | | [ | | [ [ [ [ [ [ | [ [ | [ |
04- Impto renta y compl. régimen especial~_55/- Informante de Beneficiarios Finales
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena
19- Productor de bienes y/o servicios exen
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
[ 1| | | e -

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

(] w [

59. Anexos

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 14-06-2025 08:05:04AM
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Formulario del Registro Unico Tributario

001

Pagina 2 de 7 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141152857815
(415)7707212489984(8020) 000014115285781 5
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
8 1 3 0 0 3 4 2 5 1 Impuestos y Aduanas de Neiva 1 3

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

| 2|

63. Formas asociativas

-

64. Entidades e.institutos de derécha piiblico de orden nacional, departamental,

-

municipai-y.descentralizados
ed I~ SIS
65. Fondos 66. Cooperativas gZirg%%rcsadesy b gile
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 1 70-Beneficia 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 4 01 82. Nacional 100 %
72. Namero 1 1.6/7
73. Fecha 199506527 2/001-2 120 83. Nacional publico 0 0 %
1 1 .~ AR . R, S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 i 0.3 84. Nacional privado 100 0 %
76. Fecha de registro 19970127 | 250 1.3 0290 1
L L 4 L N 2 0
77. No. Matricula mercantil SO0O700110 7 0,0-1°1 O
78. Departamento 4 1 4.1
79. Ciudad/Municipio 2 3 | 2 3 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
.
80. Desde 19950527 | ) )
a1, Hasta 2111120 | . . 87. Extranjero privado 0 0 %
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Gobernacion 9
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual i 90. Feciia cambic-de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 1 20\ 70 4.0 7| -
2 | ! 1 | i
3 | o -
4 | o -
5 | o :
Vinculacién econémica
93. Vinculacion | g4 Nombre del grupo econémico ylo empresarial 95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) dela g5 py/.

economica

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacién tributaria

otorgado en el exterior

171. Pais

172.
sociedad o natural del exterior con EP

Numero de identificacion tributaria

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 14-06-2025 08:05:04AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

001

Pagina 3 de 7 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141152857815
(415)7707212489984(8020) 000014115285781 5
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
8 1 3 0 0 3 4 2 5 1 Impuestos y Aduanas de Neiva 1 3
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
19950527

100. Tipo de documento

101. Ndmero de identificacion

102. DV, | 193, Numero de tarjeta profesional

CéduladeCiudadani 1 3 |2 6 5 9 8 4 4 5 | |
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
PENAGOS |SANCHEZ MARIA |GLORIA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represantacion
REPRS LEGAL SUPL 19 2020020 3|
AR 4 - A Wn N \ 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |8 3 2 5 0 3 4 3 |
2 [ -
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106.-Lririier/nombre 107. Otros nombres
TELLO |BUENDIA |ALEXANDER
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razori-social représentante-iegal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio fepresentacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X A |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV ’IO. Razoén'social representante legal
98. Representacion Ali%. Fecha inicio ejercicio representacion
—Z A I L L |
100. Tipo de documento 1L01. NUmero de itentificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. . |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
~J
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 1064. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |

104. Primer apellido

105. Segundo apellido 106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

109. bV

110. Razén social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 14-06-2025 08:05:04AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

_001

Pagina 4 7 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141152857815
‘““ H“ H 212JJ!JJ4‘HHH“H“ m41152857 ‘
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional ~ 14. Buzén electrénico
81300234725 Impuestos y Aduanas de Neiva 1.3
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones/ifemporalées
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 1J3._DV 114. Nacignaiidad
CéduladeCiudada 1 3 |2 6 5 9 8 4 4 5 | .| coLomsia 16
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre ~ ) 11—8 Otros nombres
PENAGOS |MAR|A |GLORIA
! 119. Raz6n social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion | 122. @a de ingreso — 123. Fecha de retiro
1 996,082 7] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113:DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |4 9 4 7 6 8 7 i COLOMBIA 16
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
OVIEDO RUBIANO ILEONlDAS
2 119. Razén social ES -
120. Valor capital del socio 121. % Participacion. AN/ 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
/0 ) |199608727] 20191231
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 6 6 6 2 5 2 | COLOMBIA 16
115. Primer apellido 116. Segunda_ apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
OVIEDO | CAMILO
3 119. Razén social N
120. Valor capital del socio —l_121 %Tn;:m?mT 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
5 A~ |2005,120 6] 20120617
111. Tipo de documento 112. Ndmero de\identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadan1 3 |8 -3\ 27 /1 7.5.9 | COLOMBIA 16
115. Primer apellido ——hg Sequndio apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
BARRERA IVARGAS MIGUEL FERNANDO
4 119. Razén social —
120. Valor capital del socio o 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2001,009.1 4 L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadany 3 |3°6/3 8 3 7 8 0 | COLOMBIA 16
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
ARIAS LEMUS LILA DENIS
° 119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2012062 6 L

Fecha generacion documento PDF: 14-06-2025 08:05:04AM




Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

AN

_001

Pagina 5 7 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141152857815
07212489984(8 01411528578
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
8 1 3 0 0 3 4 2 5 Impuestos y Aduanas de Neiva 1 3
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones/ifemporalées
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 143. BV [114. Nacignaiidad
CéduladeCiudada 1 3 |8 3 2 5 0 3 4 3 | .| coLomsia 16

115. Primer apellido
TELLO

116. Segundo apellido
BUENDIA

117. Primer nombre

|ALEXANDER

148, Otros nombres

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

|122 Fec ha de ingreso

{2 0'1/5.0 3,0 3

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento
Cédula de Ciudada 1 3

112. Namero de identificacion

4 9 3 4 4 9 5

113:DV | 114. Nacionalidad

115. Primer apellido
CHILITO

116. Segundo apellido
SAMBONI

| COLOMBIA 1

6

417. Primer nombre

IMARCO

118. Otros nombres

FIDEL

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion.

111. Tipo de documento
Cédula de Ciudada 1 3

112. Namero de identificacion

8 3 2 3 25 96

122. Fecha de ingreso

) 1996081 4]

123. Fecha de retiro

113. DV | 114. Nacionalidad
| COLOMBIA 1

6

115. Primer apellido
CHILITO

116. Segunda_ apellido
|PENAGOS

117. Primer nombre

YECID

118. Otros nombres

119. Razén social

120. Valor capital del socio

—I_121 % Participacior

_l__

122. Fecha de ingreso
2012062 6

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento
Cédula de Ciudadan 1 3

112. Ndmero deidentificacion

8-3.2-1/1 8.6.4

113. DV | 114. Nacionalidad
| COLOMBIA 1

6

115. Primer apellido
CHILITO

116, Sequndo apellido

IPENAGOS

117. Primer nombre

MARCO

118. Otros nombres

ANTONIO

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso
2001,009.1 4

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento

¥12. Namero de identificacion

113. DV | 114. Nacionalidad

115. Primer apellido

116. Segundo apellido

117. Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro
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Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126. DV |12 NUmero de tarjete profesional
T i |
9_ | VA . P N
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombrg 131, Otros nombres
s |
g | — '
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
%)
3 AN
@ |135. Fecha de nombramiento

1 1 | AN N/ L .

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 438. DV | 139. NUmero de tarjeta profesional
o 5
g L NN A NN\
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142.Primer fomire 143. Otros nombres
=1
3 )
< | |
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o fifma designada
: |
1%2)
E </
o |147. Fecha de nombramiento

1 1 | —

148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

Cédulade Ciudadania 1 3 |7 6 9 2 1 7,3 1 3955 7T

152. Primer apellido 153. Segundo apeiiido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
S |SUAREZ |ORDONEZ ELKIN
©
§ 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157DVl 158. Sociedad o/firnia tHesignada

159. Fecha de nombramiento

201907101
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8 1 3 0 0 3 4 2 5 1 Impuestos y Aduanas de Neiva 1 3
Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negccios.entre otros
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica l_
Oficina 0 8 |Actividades de otras asociaciones n.c.p. | 9.4 9-9 !
£ PN I
162. Nombre del establecimiento
ACEDECO PADEVI
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
Huila 4 1 | Timana 80 7

165. Direccién

VDA AGUAS CLARAS

166. Nimero de matricula mercantil

S0700110

167. Fecha ole Ja matiicula;merzantii

_J1996,0827]

168. Teléfono

988374040

169. Fecha de cierre

160. Tipo de establecimiento
Local o negocio

6

161. Actividad econémica

162. Nombre del establecimiento

PUNTO DE VENTA

163. Departamento

Huila

1 ,{Timana

164. Ciudad/Muricipic

Comercio al por menor de carnes.(incluye aves de corral), productos carnic | 47 2 3

0

165. Direccién

VDA AGUAS CLARAS

166. Nimero de matricula mercantil

S070/011A0 ~

| 167: Fecha de la matricula mercantil

| |1 99608727|

168. Teléfono 169. Fecha de cierre
3138919874 | ]
: — N\
160. Tipo de establecimiento 161-Actividad ecendmica
162. Nombre del establecimiento:
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
3
165. Direccién
166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil
| L
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
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CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE LA ECONOMIA
SOLIDARIA, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdédn Social : ASOCIACION COMUNITARIA ECONOMIA DE COMUNION PALABRA DE VIDA DE LA VEREDA AGUAS
CLARAS DEL MUNICIPIO DE TIMANA DEPARTAMENTO DEL HUILA

Sigla : ACEDECO PADEVI

Nit : 813003425-1

Domicilio: Timanéa, Huila

INSCRIPCION
Inscripcién No: S0700110
Fecha de inscripcidén: 27 de enero de 1997
Ultimo afio renovado: 2025
Fecha de renovacién: 26 de febrero de 2025
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS
UBICACION

Direccién del domicilio principal : VEREDA AGUAS CLARAS - Aguas claras
Municipio : Timané, Huila

Correo electrdénico : acedecopadevil@gmail.com

Teléfono comercial 1 : 3118937469

Teléfono comercial 2 : 3138919874

Teléfono comercial 3 : No reportd.

Direccidén para notificacidén judicial : VEREDA AGUAS CLARAS - Aguas claras
Municipio : Timané, Huila
Correo electrdénico de notificacidn : gerencialascpadevi.com.co
La persona juridica SI autorizdé para recibir notificaciones personales a través del correo
electrénico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cdédigo General del
Proceso y del 67 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
CONSTITUCION

Por Acta No. 1 del 27 de mayo de 1995 de la Ciudad De Timana de Timana, inscrito en esta Céamara
de Comercio el 27 de agosto de 1996, con el No. 125 del Libro I del Registro de Entidades sin
Animo de Lucro, se constituyé la entidad sin &nimo de lucro de naturaleza Asociacién denominada
ACEDECO PADEVI.

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL.
GOBERNACION DEL HUILA

TERMINO DE DURACION
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La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracidén es hasta el 03 de diciembre de 2111.
OBJETO SOCIAL

Objetivo: El objetivo de la Asociacidén serd promover el desarrollo integral y sostenible de las
comunidades a través de la participacidén activa en programas y proyectos sociales, comunitarios,
econdémicos, educativos, culturales, ambientales, productivos, recreativos, de salud, derechos
humanos, tecnolégicos, cientificos, deportivos y de fortalecimiento del tejido social. Asi
mismo, podrd establecer alianzas estratégicas, convenios, contratos, consorcios o uniones
temporales con entidades publicas, privadas, mixtas, nacionales e internacionales para
desarrollar actividades afines o complementarias a su objeto social. La Asociacidén podré
ejecutar actividades a nivel local, regional, nacional e internacional, dentro del marco legal
vigente. La Asociacidén tiene como objeto general contribuir al desarrollo integral, sostenible,
equitativo e 1incluyente de las comunidades wurbanas vy rurales, mediante la formulacidn,
ejecucidén, evaluacidn, supervisidédn e interventoria de ©planes, programas Yy proyectos de
desarrollo social, econdmico, ambiental, educativo, cultural, cientifico, tecnolédgico,
recreativo, deportivo, turistico, agropecuario, de infraestructura, empresariales, de
innovacién, de fortalecimiento institucional y empresarial, defensa de derechos humanos, salud
publica y comunitaria. Estas acciones podrdn adelantarse de forma directa o en asociaciédn,
contrato, alianza, unidén temporal o consorcio con entidades publicas o privadas, nacionales e
internacionales, organismos multilaterales, empresas, universidades, ONGs, organizaciones
sociales y comunitarias, redes internacionales, agencias de cooperacidén, fundaciones, entes
territoriales. En desarrollo de su objeto podra: a) Promover y fortalecer los programas de
produccidén y comercializacidén del sector agropecuario del Municipio, el Departamento y el pais.
b) Priorizar el desarrollo de la produccién limpia y sostenible de los integrantes de la
Asociacién y deméds productores del pais. <¢) Generar procesos comunitarios autdnomos de
identificacidén, formulacidén, ejecucidn, administracidén y evaluacidédn de planes, programas Yy
proyectos del sector agropecuario. d) Desarrollar procesos econdmicos de cardcter colectivo y
solidario de la ASOCIACION, para lo cual podréan celebrar contratos de empréstito con entidades
publicas y privadas del orden Municipal, Nacional o Internacional para la implementacidén de
proyectos productivos y de infraestructura fisica en general. e) Gestionar subsidios para la
adecuacién de tierras, mejoramiento y construccidén de vivienda nueva para los socios de la
ASOCIACION y comunidad en general. f) Ejecucidén de proyectos productivos econdémicos rentables
con los socios de la ASOCIACION y/o con particulares del Municipio y del Departamento. g) Acopio
y comercializacién de la produccidédn agropecuaria de los asociados y comunidad en general del
Municipio, el Departamento vy el pais. h) Generar procesos comunitarios autdénomos de
identificacién, formulacidén, ejecucidn, administracidédn y evaluacidén de planes, programas y
proyectos del agroturismo. i) Promover, gestionar y ejecutar programas y proyectos encaminados a
la proteccidén y bienestar de la primera infancia, la inclusidén de poblaciones vulnerables como
nifios, nifias, adolescentes, jdévenes, mujeres cabeza de hogar, adultos mayores, victimas del
conflicto armado, personas en situacién de discapacidad, comunidades indigenas,
afrodescendientes, raizales, palenqueros, poblacidén LGBTIQ+, campesinos, personas en situacidn
de calle y en pobreza extrema. Jj) Jj) Aportar a la formacidén y desarrollo de nuestros nifos,
nifias, adolecientes vy sus familias. k) Fortalecer el tejido social mediante ©procesos
comunitarios auténomos de planeacidn, gestidn, ejecucidn y evaluacidén de iniciativas sociales,
educativas, culturales, ambientales vy de emprendimiento solidario mediante el disefio e
implementacién de acciones pedagdgicas, comunicativas vy participativas para fomentar la
convivencia, la solidaridad, la cultura ciudadana, la reconciliacidén, la paz territorial, los
valores democraticos y el civismo. 1) Ejecutar programas de capacitacidén técnica, formacidn en
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liderazgo social, procesos de alfabetizacidn, permanencia escolar, formacidén para el trabajo vy
competencias laborales, alfabetizacidén digital, formacidn empresarial y educacidén para la vida.
m) Crear, fortalecer y acompafiar organizaciones comunitarias, colectivos ciudadanos, redes
sociales y juveniles, y demds formas de participacidédn e incidencia para mejorar la calidad de
vida de los territorios. n) Desarrollar actividades pedagdgicas y académicas como diplomados,
talleres, cursos, seminarios, congresos, foros, Jjornadas pedagdgicas, simposios y encuentros
educativos, tanto presenciales como virtuales, sobre temdticas relacionadas con la construcciédn
de ciudadania, derechos humanos, pedagogia para la paz, convivencia, participacién, liderazgo,
cultura democratica, educacidén ambiental, género, salud publica, prevencidén de violencias,
seguridad alimentaria, formacidén artistica, musical, cultural y deportiva, entre otros. o) Crear
y fortalecer escuelas de formacién artistica, grupos de teatro, danza, musica, comparsas, grupos
de proyeccién cultural vy folclérica, asi como agrupaciones Jjuveniles vy comunitarias que
promuevan la participacidén activa, el sentido de pertenencia, la identidad cultural y la
recuperacién del tejido social. ©p) Ejecutar proyectos de «creacidén y fortalecimiento de
microempresas, pequeflas y medianas empresas (MiPymes), cooperativas, asociaciones productivas,
emprendimientos individuales y colectivos, unidades de economia solidaria, con el fin de generar
empleo, mejorar las condiciones socioecondémicas y promover la autosostenibilidad. g) Ofrecer
asesoria, capacitacidén, formacidn y acompafiamiento técnico y empresarial, incluyendo procesos de
formalizacidén, marketing, contabilidad, planeacién estratégica, modelos de negocio, disefio de
productos y servicios, acceso a mercados y uso de herramientas digitales. r) Brindar asistencia
técnica especializada para el acceso a mercados locales, nacionales e internacionales,
participacidén en ruedas de negocio, ferias, exposiciones, misiones comerciales y actividades
similares. s) Promover y acompafiar el desarrollo de proyectos de innovacién social, tecnoldgica
y ambiental, incluyendo la implementacién de software, aplicaciones méviles, herramientas de
comercio electrdénico, tecnologias de informacidén y comunicacién (TIC) y plataformas para la
gestidén de negocios. t) Diseflar e implementar estrategias para el desarrollo de cadenas
productivas y clUsteres econdmicos, generando redes de colaboraciédn entre emprendedores,
productores, asociaciones, instituciones, gremios, cooperativas y otros actores del ecosistema
empresarial. wu) Asesorar y acompaflar trdmites relacionados con la propiedad intelectual,
registro de marcas, patentes, modelos industriales y derechos de autor, para la proteccidén del
conocimiento y de los productos desarrollados por emprendedores y empresarios Dbeneficiarios. v)
Diseflar y ejecutar estudios de mercado, investigaciones econdmicas, caracterizaciones de
consumidores y sectores productivos, asi como elaborar estrategias de mercadeo, posicionamiento
de marca y divulgacién comercial, tanto a nivel nacional como internacional. w) Brindar
asistencia integral a bioempresas, agroindustrias, negocios verdes y emprendimientos rurales,
con enfoque de sostenibilidad ambiental y responsabilidad social. x) Ejecutar programas de
capacitacién técnica, empresarial y laboral, incluyendo jornadas de actualizacidn, orientacidn a
emprendedores, asesoria juridica empresarial, acompafiamiento contable y financiero, y apoyo para
la insercidén en cadenas de valor. y) Fomentar el acceso a capital semilla, microcréditos, fondos
rotatorios, recursos de cooperacidén técnica y financiera, alianzas publico-privadas y otras
fuentes de financiamiento que apalanquen la ejecucidédn de proyectos productivos. z) Propiciar el
desarrollo de proyectos empresariales innovadores para la creacidén de nuevos productos vy
servicios, asi como el fortalecimiento de unidades productivas existentes, mediante el uso de
herramientas de diseflo, prototipado, validacién y comercializacidédn. aa) Establecer convenios,
alianzas, consorcios, uniones temporales a Jjoint ventures con entidades publicas, privadas,
mixtas o de cooperacidén internacional, con el fin de fortalecer su capacidad operativa y técnica
para el cumplimiento de este objeto. bb) La asociacién también podrd actuar como intermediaria
en procesos de articulacidén entre la academia, el sector productivo, el Estado vy las
comunidades, fomentando la investigacidén aplicada, la innovacién abierta, la transferencia de

Péagina 3 de 10



CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA
(y CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

. . Fecha expedicion: 13/08/2025 - 07:33:58
e A Recibo No. S001813997, Valor 11600

CODIGO DE VERIFICACION tbWpDj97kM

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=23 y digite el
respectivo cddigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

conocimiento, el desarrollo de capacidades y el crecimiento de ecosistemas empresariales
sostenibles e inclusivos. cc) Apoyar el ecosistema de innovacién, fomentando el emprendimiento
tecnoldégico, la creacidén de startups, el desarrollo de spin-off, el escalamiento de ideas de
negocio, la incubacidén de empresas y el acceso a fondos de capital semilla, capital emprendedor
o inversidén de impacto. dd) impulsar la transformacidén digital de las organizaciones, mediante
la implementacidén de tecnologias de la informacidén y comunicacidén (TIC) incluyendo la creaciédn
de software, aplicaciones, herramientas en linea, comercio electrdédnico, automatizacidn de
procesos, y digitalizacidén de la gestidén empresarial. ee) Brindar asesoria especializada en
propiedad intelectual, incluyendo trdmites de registro de marcas, patentes, derechos de autor,
disefio industrial, modelos de utilidad y secretos empresariales, tanto a nivel nacional como
internacional. ff) Ofrecer servicios para el acceso a nuevos mercados locales, nacionales e
internacionales, mediante la elaboracién de planes de exportacidn, inteligencia de mercados,
ruedas de negocio, ferias <comerciales vy estrategias de posicionamiento. gg) Diseflar e
implementar estrategias de comunicacidén, divulgacidén y mercadeo social, aplicadas a proyectos,
productos o servicios desarrollados por emprendedores, empresas, entidades publicas o privadas.
hh) Realizar estudios de mercado, caracterizacidén de consumidores, andlisis sectoriales vy
econdémicos, mediante herramientas estadisticas, encuestas y metodologias de andlisis
cuantitativo y cualitativo. 1i) Crear y operar plataformas para el acompafiamiento integral a
emprendedores y empresarios, con enfoque diferencial, territorial e incluyente, prestando
servicios virtuales y presenciales. jj) Fomentar el acceso a nuevas herramientas de gestién

empresarial, como modelos de innovacidédn abierta, economia naranja, transformacién digital,
modelos circulares, propiedad intelectual como activo intangible y enfoque de clusteres. kk)
Fortalecer las capacidades técnicas y administrativas de las organizaciones en temas como
modelos de negocio, innovadores, productividad empresarial, comercializaciédn, acceso a
financiacién, normatividad empresarial vy alianzas estratégicas. 11) Celebrar vy Ejecutar
convenios de cooperacidén, alianzas estratégicas o asociaciones con personas naturales, entidades
publicas o privadas, nacionales o extranjeras, para el desarrollo del objeto social. mm)
Participar activamente en programas de fortalecimiento empresarial promovidos por el Estado,
organismos multilaterales, universidades, ONG, gremios o sector privado, con énfasis en equidad
de género, inclusidén social vy enfoque diferencial, bajo 1los principios de equidad,
sostenibilidad, impacto social, desarrollo humano integral vy fortalecimiento del tejido
econdémico regional y nacional. nn) Gestionar y recibir aportes financieros, técnicos o en
especie de entidades publicas, privadas, nacionales o internacionales, para el desarrollo de
procesos investigativos, académicos y sociales alineados con su objeto. oo) Ejecutar acciones y
programas de educacidédn comunitaria en derechos humanos, derecho internacional humanitario,
cdtedra de paz, justicia transicional, Jjusticia restaurativa, democracia participativa y cultura
politica, promoviendo la convivencia, la reconciliacién y la solucidén pacifica de los
conflictos. pp) Ofrecer asistencia legal y judicial, acompafiamiento psicosocial y atencidn
integral a victimas de violaciones a los derechos humanos y del conflicto armado, asi como a
victimas de wviolencia de género, violencia sociopolitica vy desplazamiento forzado. gq)
Implementar procesos de formacién comunitaria desde pedagogias de la paz y los derechos humanos,
construyendo capacidades ciudadanas para la participacién democrédtica, la defensa de lo publico
y la transformacidén social. rr) Investigar, escribir, publicar vy divulgar materiales
pedagdbgicos, articulos, libros, revistas, folletos, textos, documentos, piezas audiovisuales y
digitales sobre temas de paz, derechos humanos, convivencia, género, medio ambiente, salud
publica, educacién y desarrollo comunitario. ss) Gestionar y ejecutar eventos académicos vy
culturales, tales como conferencias, simposios, diplomados, congresos, ferias, encuentros,
foros, festivales, jornadas formativas y programas pedagdgicos para la ciudadania, la comunidad
educativa, lideres sociales y organizaciones comunitarias. tt) Impulsar la promocidén, defensa y
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observancia de 1los derechos humanos, con perspectiva de género, enfoque diferencial vy
territorial, en favor de sectores sociales histdéricamente discriminados o vulnerables, tales
como comunidades indigenas, afrodescendientes, campesinas, LGBTIO+, personas con discapacidad,
victimas del conflicto armado, entre otros. uu) Desarrollar estrategias de incidencia politica,
articulacién interinstitucional, vigilancia ciudadana 'y control social, en los temas
relacionados con el goce efectivo de derechos fundamentales y el cumplimiento de los tratados.
internacionales de derechos humanos. vv) Crear y mantener bases de datos, perfiles productivos,
diagnésticos comunitarios, estudios estadisticos, investigaciones sociales y sistematizaciones
de experiencias, que contribuyan al disefio, seguimiento y evaluacidén de politicas publicas,
planes de desarrollo vy proyectos de intervenciédn comunitaria. ww) Au) Contribuir al
fortalecimiento de redes nacionales e internacionales, que trabajen en favor de la paz, los
derechos humanos, la Jjusticia social y el desarrollo sostenible. xx) Canalizar recursos, crear
fondos patrimoniales, realizar campafias corporativas, eventos, ventas de servicios O productos,
para mantener la liquidez y autonomia presupuestal dela Asociacidn, garantizando la
sostenibilidad de sus proyectos sociales. vyy) Propiciar relaciones con organizaciones
gubernamentales, no gubernamentales, agencias estatales de desarrollo, sector empresarial,
agencias de cooperaciédn nacional e internacional, para la obtencién de recursos técnicos,
financieros, cientificos, culturales y humanos, destinados al cumplimiento de su misidén. zz)
Adquirir, poseer, usufructuar, arrendar, gravar, limitar o enajenar toda clase de bienes
muebles e inmuebles, tangibles o intangibles, necesarios para el desarrollo de sus actividades;
constituir filiales, sucursales u oficinas a nivel nacional o internacional. aaa) Transformarse,
fusionarse, escindirse, asociarse, vincularse o participar en la constitucidén de otras
sociedades, nacionales o extranjeras, siempre que tengan fines similares, conexos O
complementarios con el objeto social. bbb) Ejercer toda clase de actos mercantiles licitos vy
operaciones civiles o comerciales, necesarios o complementarios a su objeto social: incluyendo
la venta de servicios técnicos, profesionales, culturales, sociales o formativos, con el fin de
generar sostenibilidad econdémica y financiera para la ejecucidn de sus programas. ccc) Promover
y realizar campaflas, eventos especiales, comercializacidén de productos, prestacidén de servicios
y actividades autogestionadas, que le permitan mantener su autonomia presupuestal y apoyar
financieramente sus procesos misionales. ddd) Desarrollar e implementar plataformas - digitales,
herramientas tecnoldgicas, medios virtuales y aplicaciones que fortalezcan su capacidad de
cobertura, innovacidén y transformacidén social en los territorios, facilitando la participacién
ciudadana y el acceso a la informacidén. eee) Participar activamente en procesos de formulacién,
ejecucidén, seguimiento y evaluacidén de politicas publicas, planes de desarrollo, planes
sectoriales, programas gubernamentales o no gubernamentales, desde los niveles local,
departamental, nacional e internacional. fff) Facilitar la conexidén entre el Estado, la sociedad
civil, el sector privado y la academia, en el marco de una gobernanza participativa, con
equidad territorial, enfoque diferencial, enfoque de género, y sostenibilidad ambiental. ggg)
Promover su presencia en espacios internacionales de cooperacidén, innovacidén, desarrollo
comunitario, justicia social, defensa de derechos humanos vy paz, contribuyendo con sus
conocimientos, experiencias vy capacidad operativa a iniciativas globales en favor de los
sectores més vulnerables.

PATRIMONIO
El patrimonio de 1la asociacidén estard constituido asi: a. Los bienes muebles e inmuebles
adquiridos en propiedad y o que ingresen a la asociacidén. B. Los aportes al patrimonio gque

realicen los socios. Los cuales no son reembolsables bajo ninguna modalidad y no generan derecho
de retorno para el aportante, ni directa. Ni indirectamente durante su existencia, ni en su
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disolucidén y liquidacién. C. Las donaciones, legados y otros recursos que reciba la asociacién de
personas naturales ylo juridicas del nivel municipal, departamental, nacional e internacional. D.
Los excedentes ?nancieros provenientes del desarrollo de cualquier actividad ylu operacién licita
que realice la asociacidén, los cuales no podran ser distribuidos bajo ninguna modalidad, ni
directa, ni indirectamente, durante su existencia, ni en su disolucidén y liquidacidn, los mismos
serdn reinvertidos en el objeto social de la asociacidén. E1 patrimonio de la asociacidén no
pertenece ni en todo ni en parte a ninguno de los socios.

REPRESENTACION LEGAL

El presidente ejercerd la representacidédn legal de la ASOCIACION y como tal suscribird los actos,
contratos y poderes necesarios para el cabal cumplimiento de los objetivos y la defensa de los
intereses de la Organizacidén sin limite de cuantia. E1l vicepresidente reemplazard al presidente
en sus ausencias temporales o definitivas. Si la ausencia del presidente es definitiva debera
convocar a una asamblea dentro de los 30 dias calendarios siguientes para que se elija el
vicepresidente.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Del presidente: El presidente de la ASOCIACION tiene las siguientes funciones: 1. Ejercer la
representacién legal de la ASOCIACION y como tal suscribird los actos, contratos y poderes
necesarios para el cabal cumplimiento de los objetivos y la defensa de los intereses de la
Organizacidén sin limite de cuantia. 2. Presentar propuestas y participar en convocatorias ante
entidades publicas y/o privadas del orden Municipal, Regional, Nacional e Internacional sin
limite de cuantia siempre que estas estén relacionadas con el objeto social. 3. Gestionar
Créditos y suscribir 1los respectivos documentos ante entidades legalmente constituidas en
Colombia y vigiladas por la Superintendencia Financiera sin limite de cuantia. 4. Ejecutar las
decisiones de la Asamblea y de la Directiva. 5. Presidir y dirigir las sesiones de la Directiva.
6. Convocar las reuniones de Directiva y Asamblea. 7. Firmar las actas de Asamblea y Directiva y
firmar la correspondencia. 8. Suscribir los cheques, documentos y deméds o6rdenes de pago que hayan
sido previamente aprobadas por el dignatario u dérgano competente, 9. Informar a la entidad de
inspeccidén, control y vigilancia correspondiente, dentro de los tres (3) meses siguientes a la
ocurrencia del hecho, que la ASOCIACION no cuenta con el numero minimo de socios para subsistir.
10. Hacer el empalme con el presidente elegido para reemplazarlo, a mads tardar dentro de los diez
(10) dias hébiles siguientes a la expedicidén de la inscripcidn por la autoridad designada para el
efecto. 11. Las demds que sefalen la Asamblea, la Directiva y los reglamentos. Paragrafo: Se
entiende por empalme, hacer entrega por parte del dignatario saliente al dignatario entrante de
los bienes, dineros y documentos que sean de propiedad de la ASOCIACION.

Del vicepresidente: El vicepresidente tiene las siguientes funciones: 1. Reemplazar al presidente
en sus ausencias temporales o definitivas. Si la ausencia del presidente es definitiva debera
convocar a una asamblea dentro de los 30 dias calendarios siguientes para que se elija el
vicepresidente. 2. Hacer parte, por derecho propio, de las comisiones empresariales. Ejercer las
funciones que le delegue el presidente y que no correspondan a otro dignatario. 3. Proponer ante
la asamblea la creacién de las comisiones de trabajo. 4. Coordinar las actividades de las
comisiones de trabajo. 5. Hacer el empalme con el vicepresidente elegido para reemplazarlo, a mas
tardar dentro de los diez (10) dias hédbiles siguientes a la expedicién de la inscripcidén por la
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autoridad designada para el efecto. 6. Las demds que le encomiende la asamblea, la directiva y el
reglamento.
NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 1 del 27 de mayo de 1995 de la Ciudad De Timana, inscrita/o en esta Camara de
Comercio el 27 de agosto de 1996 con el No. 125 del libro I del Registro de Entidades sin Animo
de Lucro, se designd a:
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRESIDENTE GLORIA PENAGOS MARIA C.C. No. 26.598.445
Por Acta No. 003-2025 del 20 de junio de 2025 de la Asamblea Extraordinaria, inscrita/o en esta
Cémara de Comercio el 16 de julio de 2025 con el No. 54840 del libro I del Registro de Entidades
sin Animo de Lucro, se designé a:
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

VICEPRESIDENTE MARIA NIDIA VARGAS FIGUEROA C.C. No. 26.597.628

ORGANO DE ADMINISTRACION

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRINCIPALES

MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA GLORIA PENAGOS MARIA C.C. No. 26.598.445
DIRECTIVA

MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA MARIA NIDIA VARGAS FIGUEROA C.C. No. 26.597.628
DIRECTIVA

MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA MIGUEL FERNANDO BARRERA VARGAS C.C. No. 83.211.759
DIRECTIVA

MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA LILA DENIS ARIAS LEMUS C.C. No. 36.383.780
DIRECTIVA

MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA MARCO ANTONIO CHILITO PENAGOS C.C. No. 23.211.864
DIRECTIVA

Por Acta No. 1 del 27 de mayo de 1995 de la Ciudad De Timana, inscrita/o en esta Camara de
Comercio el 27 de agosto de 1996 con el No. 125 del libro I del Registro de Entidades sin Animo
de Lucro, se designd a:

PRINCIPALES
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CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA GLORIA PENAGOS MARIA C.C. No. 26.598.445
DIRECTIVA

Por Acta No. 003-2025 del 20 de junio de 2025 de la Asamblea Extraordinaria, inscrita/o en esta
Cémara de Comercio el 07 de julio de 2025 con el No. 54784 del libro I del Registro de Entidades
sin Animo de Lucro, se designd a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA MARIA NIDIA VARGAS FIGUEROA C.C. No. 26.597.628
DIRECTIVA

Por Acta No. 97 del 20 de octubre de 2005 de la Asamblea De Asociados, inscrita/o en esta Camara
de Comercio el 06 de diciembre de 2005 con el No. 14557 del libro I del Registro de Entidades sin
Animo de Lucro, se designé a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA MIGUEL FERNANDO BARRERA VARGAS C.C. No. 83.211.759
DIRECTIVA

MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA MARCO ANTONIO CHILITO PENAGOS C.C. No. 23.211.864
DIRECTIVA

Por Acta No. 162 del 17 de junio de 2012 de la Asamblea Gen.extra Asociados, inscrita/o en esta
Cémara de Comercio el 26 de junio de 2012 con el No. 28910 del libro I del Registro de Entidades
sin Animo de Lucro, se designé a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA LILA DENIS ARIAS LEMUS C.C. No. 36.383.780
DIRECTIVA

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

*) Acta No. 1 del 28 de mayo de 2010 de la Asamblea 25365 del 21 de junio de 2010 del libro I del
Gen.extra Asociados Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 167 del 03 de diciembre de 2012 de la Asamblea 29692 del 01 de febrero de 2013 del libro I del
Gen.extra Asociados Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta del 24 de febrero de 2023 de la Asamblea 49582 del 14 de marzo de 2023 del libro I del
Extraordinaria Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 0032025 del 20 de junio de 2025 de la Asamblea 54785 del 07 de julio de 2025 del libro I del
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Extraordinaria Registro de Entidades sin Animo de Lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en
firme, dentro de los diez (10) dias hadbiles siguientes a la fecha de inscripcidén, siempre que no
sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA,
los sé&bados NO son dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos gquedan en efecto
suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cdédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningun recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: S9499
Actividad secundaria Cédigo CIIU: AQ0150
Otras actividades Cdédigo CIIU: G4723

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA
PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PATS, PODRA CONSULTARLA EN
WWW .RUES .ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la
Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $1.420.000.000,00
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el periodo — CIIU : S9499.

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la entidad, a la fecha y hora de su
expedicidn.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una entidad
de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.
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La firma mecénica que se muestra a continuacion es la representacion gréafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del ceffficado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

(jjﬂm L;OHDJW"G'

Yira Marcela Chilatra Sanchez
Secretaria Juridica

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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